
 

 

МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

РОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

ПРЕЗИДИУМ 

 

16 февраля 2022 г.                                              № 4                                 Дворец труда профсоюзов,  

г. Москва, Ленинский проспект  

д.42 корп. 5 офис 57-06 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
 

О ситуации на предприятиях, входящих в структуру ТМХ  

в Московской области 

 
На предприятиях группы компаний АО «Трансмашхолдинг» (АО «Коломенский завод», 

АО «Метровагонмаш», АО «Демиховский машиностроительный завод») действуют первичные 

профсоюзные организации  Межрегионального профсоюза работников «Трансмашхолдинг» 

(учрежденного в 2019 году). 

Первичные профсоюзные организации ТМХ профсоюза на предприятиях Московской 

области ведут по указанию холдинга целенаправленную политику против первичных 

профсоюзных организаций РОСПРОФПРОМ, в частности: распространяют среди работников и 

в структурных подразделениях заводов бланки заявлений о выходе из РОСПРОФПРОМ, бланки 

заявлений о прекращении отчислений членских профсоюзных взносов в профсоюзные 

организации РОСПРОФПРОМ, пользуются от своего имени достижениями ППО 

РОСПРОФПРОМ, дезинформируют работников об объединении ТМХ профсоюза с 

РОСПРОФПРОМ, распространяют среди работников ложную информацию о значительном 

увеличении численности первичек ТМХ профсоюза, распространяют ложную информацию о 

действиях и решениях председателей ППО РОСПРОФПРОМ, заставляют работников вступать 

в ТМХ профсоюз под угрозой увольнения или возможными ограничениями по работе. 

Представители работодателей, по негласному указанию и при негласной поддержке 

самого холдинга, пытаются препятствовать выполнению норм отраслевого соглашения, 

срывать и затягивать переговоры по индексации заработной платы, переговоры по продлению 

срока действия коллективного договора – таким образом, идет «наступление» на традиционные 

ценности и достижения социального партнерства, договоренности, достигнутые в результате 

многолетних переговоров.  

В той или иной степени аналогичная ситуация наблюдается на предприятиях ТМХ и в 

других регионах – Брянской и Тверской областях (АО «УК «Брянский машиностроительный 

завод» и ОАО «Тверской вагоностроительный завод»). 

Характер действий профсоюзных организаций ТМХ профсоюза позволяет 

констатировать, что они относятся к «желтым профсоюзам», запрещенным нормами ст. 2 

Конвенции МОТ № 98.  

Помимо того, что наши традиционные профсоюзы вынуждены постоянно отвлекаться на 

борьбу с «желтыми профсоюзами», существуют и другие негативные последствия создания и 

деятельности «желтых профсоюзов»: 

1. Нарушение существующей системы социального партнерства, как следствие - 

значительное снижение уровня социально-трудовых гарантий для работников. 

2. Дестабилизация ситуации на предприятиях, разобщение и дезориентация  работников в 

трудовых коллективах. 

3. Усугубление конфликтных ситуаций.  

4. Ослабление традиционных, независимых профсоюзов. 



На основании вышеизложенного, руководствуясь Уставом РОСПРОФПРОМ, Президиум 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Первичным профсоюзным организациям «Коломенский завод», «Мытищимаш», 

«Демиховский машиностроительный завод»:  

- постоянно информировать Московскую областную организацию о социально-

экономической ситуации на предприятиях, о фактах вмешательства ППО ТМХ профсоюза 

и их агентов в деятельность первичных профсоюзных организаций РОСПРОФПРОМ и 

попытках нарушить социальное партнерство и ранее достигнутые договоренности; 

- постоянно, повсеместно и широко, непосредственно и с использованием всех доступных 

информационных ресурсов доводить до членов профсоюза и работников сведения о вреде 

«желтых профсоюзов»; 

- разъяснять работникам, что независимый профсоюз выполняет функции защиты и 

представительства интересов членов профсоюза (а в области коллективных прав и 

интересов – всех работников). А «желтый» профсоюз за провозглашенными в своем 

уставе аналогичными целями прячет цель своего создания – «подорвать» и ослабить 

независимый профсоюз; 

- широко освещать свою деятельность с приведением конкретных примеров помощи 

членам профсоюза. 

2. Московской областной организации: 

- оказывать ППО «Коломенский завод», «Мытищимаш», «Демиховский 

машиностроительный завод» постоянную помощь и поддержку в противодействии 

деятельности «желтых профсоюзов»; 

- координировать деятельность названных ППО в этом вопросе; 

- обратиться в вышестоящие профсоюзные органы с просьбой об оказании помощи на 

более высоком уровне; 

- использовать все доступные информационные ресурсы для освещения своей 

профсоюзной деятельности и опасностях «желтых профсоюзов»; 

- поддерживать связь с другими организациями профсоюза, столкнувшимися с проблемой 

«желтых профсоюзов», обмениваться опытом работы и противостояния. 

 

 

 

 

Председатель  

РОСПРОФПРОМ – Московская область                                                      М.М. Буртасова 

 

 


